
Об объявлении конкурса на заключение договора о целевом обучении по специальности «Медико-профилактическое дело» 
17.04.2026

  

Конкурс на заключение договора о целевом обучении между Управлением
Роспотребнадзора по Республике Алтай и гражданином Российской Федерации с
обязательством последующего прохождения федеральной государственной
гражданской службы

  

  

Управление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей           
        и благополучия человека по Саратовской области в соответствии с Указом
Президента РФ от 20.05.2021 № 301 «О подготовке кадров для федеральной
государственной гражданской службы по договорам о целевом обучении», Методикой
проведения конкурсов на заключение договора о целевом обучении между
федеральным государственным органом и гражданином Российской Федерации с
обязательством последующего прохождения федеральной государственной
гражданской службы, утвержденной постановлением Правительства Российской
Федерации от 21.05.2022 №933, приказом Управления Роспотребнадзора по Республике
Алтай от 17 апреля 2026 года № 56 объявляет:

  

конкурс по отбору граждан, изъявивших желание обучаться по специальности
32.05.01 «Медико-профилактическое дело» (специалитет), на заключение договора
о целевом обучении на 2026/2027 год в ФГБОУ «
Алтайский
государ
ственный медицинский университет
» Минздрава России с обязательством последующего прохождения гражданской
службы в Управлении Роспотребнадзора 
по Республике Алтай
.

  

Конкурс проводится по имеющей государственную аккредитацию образовательной
программе высшего образования специалитета по специальности (направлению
подготовки):32.05.01 «Медико-профилактическое дело». Обучение осуществляется в
рамках квоты приема на целевое обучение за счет бюджетных ассигнований
федерального бюджета.
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Требования, предъявляемые к гражданам, изъявившим желание обучаться
 по специальности 32.05.01 «Медико-профилактическое дело» (специалитет), для
заключения договора о целевом обучении с обязательством последующего
прохождения гражданской службы.

  

Право участвовать в конкурсе на заключение договора о целевом обучении имеют:

  

Граждане, владеющие государственным языком Российской Федерации.

  

Граждане, получающие высшее образование, если обучение по соответствующим
программам высшего образования не является для них получением второго или
последующего высшего образования.

  

Граждане, завершающие освоение образовательных программ среднего общего
образования в текущем учебном году в организациях, осуществляющих образовательную
деятельность, и поступающие в организации, осуществляющие образовательную
деятельность, для получения высшего образования по программе специалитета.

  

Граждане, имеющие среднее общее образование или среднее профессиональное
образование и поступающие в организации, осуществляющие образовательную
деятельность, для получения высшего образования по программе специалитета.

  

Гражданские служащие, указанные в подпункте б) пункта 4 Положения о порядке
заключения договора о целевом обучении между федеральным государственным
органом и гражданином Российской Федерации с обязательством последующего
прохождения федеральной государственной гражданской службы, утвержденного
Указом Президента РФ от 20.05.2021 N 301.

  

Категории и группы должностей  гражданской службы, на которые могут быть
назначены граждане после окончания обучения.
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Граждане Российской Федерации, заключившие договор о целевом обучении, после
успешного освоения ими образовательной программы высшего образования обязуются
проходить в соответствии со служебным контрактом, заключенным в порядке,
установленном Федеральным законом от 27 июля  2004 г. № 79-ФЗ «О государственной
гражданской службе Российской Федерации» (далее – Закон о гражданской службе),
федеральную государственную гражданскую службу (далее – гражданская служба) в
Управлении Роспотребнадзора по Республике Алтай на должностях гражданской
службы категории «специалисты», старшей группы должностей гражданской службы в:

  

Территориальном отделе в Турочакском, Чойском районах,

  

Территориальном отделе в Шебалинском, Чемальском районах

  

Или в Центральном офисе Управления Роспотребнадзора по Республике Алтай
(г.Горно-Алтайск).

  

Количество мест целевого приема – 1.

  

  

Квалификационные требования для замещения должностей в соответствии
 с категорией и группой должностей гражданской службы.

  

Область профессиональной служебной деятельности

  

П.9. Регулирование здравоохранения и санитарно-эпидемиологического благополучия.

  

Вид профессиональной служебной деятельности
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П.9.12. Обеспечение эпидемиологического благополучия населения

  

П.9.13. Обеспечение санитарного благополучия населения.

  

Требования к уровню профессионального образования - высшее образование
 по специальности: «Медико - профилактическое дело».

  

Требования к продолжительности стажа государственной гражданской службы
 или работы по специальности, направлению подготовки - без предъявления требований
 к стажу государственной гражданской службы или работы по специальности,
направлению подготовки.

  

Требования к базовым знаниям и умениям, предъявляемые к замещению должностей
категории «специалисты» старшей группы должностей:

  

Знания: государственного языка Российской Федерации (русского языка); основ
Конституции Российской Федерации, законодательства о государственной гражданской
службе, законодательства о противодействии коррупции; основ информационной
безопасности и защиты информации; знание основных положений законодательства о
персональных данных; общих принципов функционирования системы электронного
документооборота; основных положений законодательства об электронной подписи;
знания и умения по применению персонального компьютера; структуры и полномочий
органов государственной власти и местного самоуправления; основ федерального
государственного санитарно-эпидемиологического контроля (надзора) и его
обеспечения; основ федерального государственного надзора в области защиты прав
потребителей и его обеспечения; правил деловой этики; служебного распорядка
Управления Роспотребнадзора по Саратовской области.

  

Умения: мыслить системно (стратегически); планировать, рационально использовать
служебное время и достигать результата; управлять изменениями; совершенствовать
свой профессиональный уровень, работать в команде, соблюдать этику делового
общения; коммуникативные умения; умения подготовки делового письма, работы с
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законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;
работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера; работы с
информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет; работы в
операционной системе; управления электронной почтой; работы в текстовом редакторе;
работы с электронными таблицами; подготовки презентаций; использования
графических объектов в электронных документах; работы с базами данных.

  

Требования в зависимости от области и вида профессиональной служебной
деятельности государственных гражданских служащих -
профессионально-функциональные квалификационные требования в соответствии с
должностным регламентом.

  

Условия прохождения гражданской службы.

  

Установлены статьями 45, 46, 50,52-53.1 Федерального закона от 27.07.2004 №79-ФЗ
«О государственной гражданской службе Российской Федерации», иными
нормативными правовыми актами Российской Федерации.

  

Ограничения и запреты, препятствующие поступлению и прохождению федеральной
государственной гражданской службы, предусмотрены статьями 16 и 17 Федерального
закона от 27.07.2004 №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской
Федерации» (приложение).

  

Требования о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и
обязанности по соблюдению антикоррупционного законодательства предусмотрены
Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
(приложение).

  

Документы для участия в конкурсе, место, время приема и способы подачи
документов.

  

Даты начала и окончания приема документов для участия в конкурсе
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 с «17» апреля 2026 года по «8» мая 2026 года.

  

Время приема документов: понедельник - четверг с 9.00 до 18.00 (по местному
времени), пятница с 9.00 до 16.45 (по местному времени), кроме выходных и
праздничных дней (суббота, воскресенье).

  

Прием документов осуществляется по адресу: Республика Алтай, г. Горно-Алтайск,
пр.Коммунистический, 173, Управление Роспотребнадзора по Республике Алтай, каб.
305,

  

  

Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в отдел органи
зации деятельности и юридического обеспечения
Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и
благополучия человека по 
Республике Алтай
, следующие документы:

  

а) заявление в письменной форме (образец прилагается);

  

б) анкету для поступления на государственную службу Российской Федерации
 и муниципальную службу в Российской Федерации, заполненную в электронном виде
 в СПО «Анкета ГС (МС)» https://gossluzhba.gov.ru/spo/knowledge-base по форме,
утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 10.10.2024 года № 870.

  

Цифровая фотография, прилагаемая к заполняемой в электронном виде анкете должна
быть выполнена в соответствии с требованиями постановления Правительства
Российской Федерации от 04.07.2025 № 1012.
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в) копию паспорта (паспорт предъявляется лично по прибытии на конкурс);

  

г) копию трудовой книжки, и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные
 в установленном законодательством Российской Федерации порядке, и (или) иные
документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина
 (за исключением случаев, когда трудовая (служебная) деятельность ранее
 не осуществлялась);

  

д) заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего
поступлению на гражданскую службу или ее прохождению, по  форме,
предусмотренной пунктом 4 части 1 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2004
№79-ФЗ
 «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (форма № 001-ГС/у
, 
утверждена приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации
 от 14.04.2025 № 201н);

  

е) согласие на обработку персональных данных (Гражданин, не достигший возраста 18
лет дополнительно представляет
оформленное в письменной форме согласие своих родителей (законных
представителей) на участие в конкурсе и согласие на обработку персональных данных
несовершеннолетнего, за исключением граждан, не достигших возраста 18 лет, но в
соответствии с пунк
том 2 статьи 21
и 
статьей 27
Гражданского кодекса Российской Федерации признанных полностью дееспособными
).

  

ж) документы об успеваемости:

  

  

Гражданин, обучающийся по программе среднего профессионального образования, или
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высшего образования (программе бакалавриата, программе специалитета, программе
магистратуры), дополнительно представляет в государственный орган справку об
обучении или о периоде обучения, включающую информацию об успеваемости, по
образцу, самостоятельно устанавливаемому организацией, осуществляющей
образовательную деятельность, в которой обучается гражданин.

  

Гражданин, поступающий на обучение по программе среднего профессионального
образования, дополнительно представляет в государственный орган аттестат об
основном общем образовании или аттестат о среднем общем образовании и приложение
к нему и (или) справку об обучении из организации, осуществляющей образовательную
деятельность, в случае если получение им основного общего образования или среднего
общего образования не завершено.

  

Гражданин, поступающий на обучение по программе высшего образования
дополнительно представляет в государственный орган аттестат о среднем общем
образовании или диплом о среднем профессиональном образовании и приложение к
нему или справку об обучении, включающую информацию об успеваемости, из
организации, осуществляющей образовательную деятельность, в случае если получение
им среднего общего образования или среднего профессионального образования не
завершено.

  

з) иные документы (копии документов (не более 5), подтверждающие участие в:

  

- конкурсах, олимпиадах, конференциях и других мероприятиях школьного, районного,
городского, областного, федеральных уровней (с предъявлением подлинника при
необходимости);

  

- характеристику с места учебы;

  

- иные документы (копии документов об участии в волонтерском движении, наличии
значка ГТО, копию свидетельства о результатах Единого государственного экзамена по
профильным дисциплинам согласно условиям приема, в образовательную организацию
– для выпускников прошлых лет), в том числе документы в целях  получения целевых
баллов по результатам участия в профориентационных мероприятиях проводимых
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Управлением

  

Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, подает
заявление на имя представителя нанимателя государственного органа, проводящего
конкурс, и представляет на рассмотрение конкурсной комиссии отзыв
непосредственного руководителя
об исполнении гражданским служащим должностных обязанностей с оценкой
целесообразности его направления на обучение для получения высшего образования
соответствующего уровня.

  

Гражданин, прошедший практику или стажировку в государственном органе,
проводящем конкурс, или в иных федеральных государственных органах, органах
государственной власти субъектов Российской Федерации, органах местного
самоуправления (далее - практика или стажировка), дополнительно представляет отзыв
руководителя практики или стажировки.

  

  

Документы представляются в отдел организации деятельности и юридического
обеспечения Управления Роспотребнадзора по Республике Алтай гражданином лично,
посредством направления по почте или в электронной форме с использованием
информационной системы в области государственной службы ( https://gossluzhba.gov.ru )
в сроки, указанные в информации о проведении конкурса в
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальных сайтах
информационной системы в области государственной службы (
https://gossluzhba.gov.ru
) и Управления Роспотребнадзора по Республике Алтай.

  

Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или
с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основаниями
для отказа гражданину в приеме документов.

  

В случае несвоевременного представления документов, представления их не в полном
объеме или с нарушением правил оформления по уважительной причине руководитель
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Управления Роспотребнадзора по Республике Алтай вправе перенести срок приема
документов.

  

  

Дата, место и порядок проведения конкурса.

  

Дата проведения конкурса:

  

«10» июня 2026 года в 10 часов 00 минут - тестирование, в 11 часов 00 минут –
индивидуальное собеседование с конкурсной комиссией.

  

Место проведения конкурса: Республика Алтай, г. Горно-Алтайск,
пр.Коммунистический, 173, Управление Роспотребнадзора по Республике Алтай, каб.
305,

  

Конкурс заключается в оценке теоретических знаний и личностных качеств
претендентов на заключение договора о целевом обучении с обязательством
последующего прохождения гражданской службы в Управлении Роспотребнадзора по
Республике Алтай и проводится комиссией по проведению конкурса на замещение
вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы
Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и
благополучия человека по Саратовской области, на включение в кадровый резерв для
замещения конкретной должности (или группы должностей, по которой формируется
кадровый резерв), по отбору граждан Российской Федерации для заключения с ними
договора о целевом обучении с обязательством последующего прохождения
федеральной государственной гражданской службы (далее – конкурсная комиссия).

  

Конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании сведений об успеваемости, 
иных сведений, содержащихся в документах (портфолио), представленных
кандидатами, а также на основании результатов 2 конкурсных процедур:

 10 / 16



Об объявлении конкурса на заключение договора о целевом обучении по специальности «Медико-профилактическое дело» 
17.04.2026

  

- тестирование в целях оценки уровня владения государственным языком Российской
Федерации (русским языком), знаниями основ Конституции Российской Федерации,
знаниями и умениями в сфере информационно-коммуникационных технологий,
способностей и личностных качеств к получению знаний и умений
 в соответствующих области и вида деятельности исходя из квалификационных
требований для замещения соответствующих должностей гражданской службы;

  

- индивидуальное собеседование конкурсной комиссии с кандидатом в целях оценки
способностей и личностных качеств кандидата.

  

Порядок выставления итогового балла за выполнение конкурсных процедур:

  

- тестирование (максимальный балл – 10 баллов, 0,25 баллов за каждый правильный
ответ).

  

- индивидуальное собеседование конкурсной комиссии с кандидатом (максимальный
балл – 40 баллов).

  

Тестирование проводится очно или с использованием дистанционных технологий (по
согласованию). Индивидуальное собеседование проводится очно (в исключительных
случаях при наличии уважительной причины - с использованием дистанционных
технологий).

  

В целях самопроверки и оценки уровня владения государственным языком Российской
Федерации (русским языком), знаниями и умениями в сфере
информационно-коммуникационных технологий тестирование можно пройти на
официальном сайте Минтруда России по адресу:  https://mintrud.gov.ru/ministry/govserv/va
cancy  и на сайте «Госслужба»  https://
edu.gossluzhba.gov.ru/test
.
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Для оценки кандидата используются следующие критерии оценки сведений о нем
 с выставляемыми по ним баллами:

  

а) сведения об успеваемости:

  

- 0 баллов - при отсутствии сведений об успеваемости;

  

- 3 балла - при удовлетворительной успеваемости (более 10 процентов оценок
«удовлетворительно»);

  

- 6 баллов - при хорошей успеваемости (более 90 процентов оценок «отлично» или
«хорошо», остальные – «удовлетворительно»);

  

- 10 баллов - при отличной успеваемости (более 75 процентов оценок "отлично",
остальные – «хорошо»)

  

б) сведения о прохождении практики или стажировки, подтвержденные отзывом
руководителя практики или стажировки:

  

- 0 баллов - при не прохождении практики или стажировки;

  

- 5 баллов - при прохождении практики или стажировки;

  

- 10 баллов - при прохождении практики или стажировки с положительным отзывом о
ней руководителя практики или стажировки;
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в) сведения о нахождении кандидата в кадровом резерве государственного органа:

  

- 0 баллов - при не нахождении в кадровом резерве государственного органа;

  

- 10 баллов - при нахождении в кадровом резерве государственного органа;

  

г) отзыв непосредственного руководителя гражданского служащего:

  

- 0 баллов - при отсутствии отзыва либо отрицательном отзыве;

  

-  10 баллов - при наличии положительного отзыва.

  

Итоговый балл кандидата определяется как сумма среднего арифметического баллов,
выставленных членами конкурсной комиссии по результатам собеседования,  баллов,
набранных по результатам тестирования, баллов, набранных по результатам
рассмотрения сведений об успеваемости, сведений о прохождении практики или
стажировки, подтвержденных отзывом руководителя практики или стажировки
кандидата, сведений о нахождении кандидата в кадровом резерве государственного
органа, отзыва непосредственного руководителя гражданского служащего.

  

Решение конкурсной комиссии об определении граждан, прошедших отбор
 и признанных победителями, принимается в отсутствие кандидата, открытым
голосованием простым большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании.
Результаты голосования конкурсной комиссии оформляются решением конкурсной
комиссии по итогам конкурса. Указанное решение содержит рейтинг граждан,
признанных победителями, с указанием набранных баллов и занятых ими мест по
результатам оценки конкурсной комиссией.
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При равенстве голосов решающим является голос председателя конкурсной комиссии.

  

  

Результаты конкурса будут размещены на официальных сайтах Управления
Роспотребнадзора по Республике Алтай и федеральной государственной
информационной системы «Единая информационная система управления кадровым
составом государственной гражданской службы Российской Федерации» в течение трех
рабочих дней после даты проведения конкурса.

  

Участники конкурса о допуске к участию в конкурсе (дата, место, время, формат
проведения конкурсных процедур) уведомляется письмом, об итогах конкурса
участникам сообщается в письменной форме в течение трех рабочих дней со дня
завершения конкурса.

  

Документы претендентов, не допущенных к участию в конкурсе, и кандидатов,
участвовавших в конкурсе, могут быть им возвращены по письменному заявлению в
течение трех лет со дня завершения конкурса.

  

Расходы, связанные с участием кандидатов в конкурсе (проезд к месту проведения
конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами
средств связи и другие), осуществляются ими за счет собственных средств.

  

  

Кандидат вправе обжаловать решение конкурсной комиссии в соответствии с  законода
тельством
Российской Федерации.

  

По всем вопросам, в том числе в случае нарушения законодательства при проведении
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конкурса) обращаться в отдел государственной службы и кадров Управления
Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия
человека по Республике Алтай (главный специалист-эксперт отдела организации
деятельности и юридического обеспечения Белкина Елена Николаевна) по телефону
(факс) – 388 22 643 02, адрес электронной почты:  rpn _ ra @ mail . gorny . ru

  

Анкета

  

Заявление на участие в конкурсе

  

Согласие на обработку персональных данных

  

Информация о минимальном количестве баллов ЕГЭ по общеобразовательным
предметам, соответствующим специа льности « медико – профилактическое дело»,
алгоритме действий после прохождения конкурса на заключение договора о целевом
обучении и о существенных условиях договора о целевом обучении.

  

Ограничения, запреты, требования к служебному поведению на федеральной
государственной гражданской службе РФ.

  

Пробный тест

  

Полезные ссылки:

  

https://asmu.ru/struktura-agmu/institutes/institut-ozdprofmed/  (приемная комиссия ФГБОУ
ВО АГМУ Минздрава России)

  

https://edu.gossluzhba.gov.ru/test  (тесты на сайте «Госслужба»)
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https://gossluzhba.gov.ru/spo/knowledge-base  (СПО Анкета ГС (МС)
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